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Avviamento a Selezione di figure da impiegarsi per il progetto "LAVORAS" — MISURA "CANTIERI DI
NUOVA ATTIVAZIONE" LR. N. 1 DEL 11/01/2018 ART. 2 PROGRAMMA INTEGRATO
PLURIFONDO PER IL LAVORO - ANNUALITA' 2019 - L.R. 48/2018, ART. 6, COMMI 22 E 23, E L.R.
20/2019, ART. 3, COMMA 1. - approvato con Determinazione del Direttore Generale dell’ Assessorato del
Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale RAS n. 429 del 01/02/2021 (DCT n.
2020SCL0122, 2020SCL01196 e n. 2020SCL01209).

AVVISO DI CONVOCAZIONE PER PROVA DI IDONEITA'
Giorno 11/05/2021
FIGURE AFFARI GENERALI - TECNICI

In esecuzione della deliberazione della Determinazione del Direttore Generale dell’ Assessorato del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale RAS n. 429 del 01/02/2021, con la quale &
stato approvato il progetto del cantiere LAVORAS" - ANNUALITA' 2019 - SAN TEODORO, ed a norma
della deliberazione della Giunta Regionale nr. 50/54 del 21/12/2012 (criteri e modalita di assunzione nei
cantieri occupazione) e ss.mm.ii., ed a seguito degli elenchi formulati dal Centro per I’'Tmpiego di Olbia
(CPI) comunicati con nota acquisita al prot. 4340 del 16/04/2021, divenuti efficaci, a cura del Servizio
Coordinamento e dei servizi territoriali e Governance — Settore CPI Olbia, con Determinazione del direttore
del servizio Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL) Atto n. 1377 del 28/04/2021,
“Approvazione elenchi dei lavoratori e delle rispettive graduatorie”.

Pertanto, si comunica che ai sensi e per gli effetti dell’art. 18 del Regolamento ASPAL, sono convocati per
il giorno 11/05/2021 presso la casa comunale di questo Comune per sostenere la prova di idoneita alla
specifica mansione candidati inseriti (in numero triplo rispetto ai posti da ricoprire) nelle relative
graduatorie, nell’ordine cosi come riportato:

Addetti agli affari generali
n. 2 LAVORATORI

N. Cognome Nome Orario
1 TRAVAGLIA MARCO 8.30
2 CARRACOI ALESSANDRA 9.00
3 MELONI MASSIMO 9.30
4 INZAINA GIAN PAOLO 10.00
5 COSssu ROSSELLA F. 10.30
6 DEIANA LUIGIA 11.00




Tecnici della gestione di cantieri edili
n. 2 LAVORATORI

N. Cognome Nome Orario
1 CARVONE ANTONIO 11.30
2 PITTORRA SABINA 12.00
3 PEDDE MARTA 12.30

Si rammenta che, a norma delle disposizioni di cui alla delibera della G.R. nr. 50/54 del 21/12/2012 e smi:

o il lavoratore dovra presentarsi munito di idoneo documento di riconoscimento, eventuale patente
di guida e attestati di qualificazione specifica ;

o la prova di selezione consistera in una sperimentazione lavorativa attinente alla mansione alla
quale dovranno essere adibiti (come indicato nell’avviso pubblico di selezione);

o le prove si svolgeranno secondo I'ordine di posizione delle rispettive graduatoria, nel rispetto delle
recenti disposizioni nazionali emanate dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri in data
15/04/2021, e disciplinate secondo le modalita operative atte al contenimento del contagio da
Covid-19 (che verranno comunicate ai candidati mediante apposita nota all’indirizzo di posta
elettronica indicato nella procedura selettiva).

Si precisa che il lavoratore che senza giustificato motivo non si presentera alla prova di idoneita,
sara automaticamente depennato dalla graduatoria;

Il Referente
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Geom. Livio Manueddu



