"COMUNE DI SAN TEODORO

PROVINCIA DI SASSARI

Zona Omogenea di Olbia-Tempio

Area Economico Finanziaria - Ufficio Personale

Prot. n. 16426
del 4.10.2024

SITO ISTITUZIONALE
- SEDE

OGGETTO: Avviamento a selezione per I’assunzione a tempo determinato di personale da impiegare
nel Cantiere Comunale del Comune di SAN TEODORO. Selezione finalizzata all’assunzione, a tempo
determinato per n.7 mesi di n.1 IMPIEGATI AMMINISTRATIVO e n. 1 TECNICI DI CANTIERE
par/time 36 hh settimanali. Convocazione accertamento idoneita candidati.

AVVISO DI CONVOCAZIONE ACCERTAMENTO DI IDONEITA'

In esecuzione della Determinazione dell’Aspal “Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro™ -
Servizio Coordinamento dei servizi territoriali ¢ Governance — Settore CPI (Centro per 1’Impiego)
di Olbia n.2973, del 22.08.2024, relativa all’approvazione delle graduatorie definitiva per
I’avviamento a selezione del personale di cui in oggetto, pubblicata al seguente link:

https://agenziaregionaleperillavoro.regione.sardegna.it/j/v/2362?7s=44&v=9&c=93505&c1=4920&id=110470&
tipoconc=3&comune=2177&b=

SI CONVOCANO
tutti 1 lavoratori inseriti nelle suddette Graduatoria, presso la Sede Comunale, in Via G. Deledda,
per sostenere la prova di accertamento dell’idoneita, nei giorni e negli orari di cui alla seguente

tabella:

MARTEDI 15.10.2024

POSIZIONE ID CANDIDATURA | DATA E ORARIO SEDE
1 2024 19048 196280 | H 10.00 Sede comunale via G. Deledda
2 2024 19048 196241 H 10.30 Sede comunale via G. Deledda
3 2024 19048 196379 | H11.00 Sede comunale via G. Deledda
4 2024 19048 196325 H11.30 Sede comunale via G. Deledda

MERCOLEDI 16.10.2024

POSIZIONE ID CANDIDATURA | DATA E ORARIO SEDE
1 2024 19049 196543 | H 10.00 Sede comunale via G. Deledda
2 2024 19049 196240 | H10.30 Sede comunale via G. Deledda
3 2024 19049 196315 | H11.00 Sede comunale via G. Deledda




Si rammenta quanto di seguité):

e il lavoratore dovrd presentarsi munito di idoneo documento di riconoscimento e almeno 30
minuti prima dell’orario previsto per la prova di idoneita;

e 1’accertamento dell’idoneita avverra, come da Avviso Pubblico di Selezione, mediante lo
svolgimento di attivita pratiche lavorative attinenti alle mansioni da ricoprire, cosi come
descritte nello stesso;

e le prove si svolgeranno secondo 1’ordine di posizione della graduatoria approvata dall’ Aspal,

presso P'aula consiliare dell’Ente, cosi come anche riportato nella tabella descrittiva
succitata;

Il lavoratore che senza giustificato motivo non si presenterd alla prova di idoneita sara
automaticamente escluso.
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